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et et iovan eraclor PROGRAMMA OPERATIVO SICHIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’ Assessorato all’lstruzione e Formazione Professionale
“parcorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

Al

Dipartimento dellistruzione ¢ della Formazione Professionale
Servizio Gestione interventi in materia di formazionc professionale
Viale Regione Siciliana n. 33

00129 Palermo

Al Centro per I'Impiego di Sant’ Agata di Militello
Via Telegrafo, n. 18
Sant’ Agata di Militello (ME)

Prot. 19dS del 12.06.2014

Oggctto: Trasmissione Bande di selezione personale decente “Riservato agli iscritti all’albo degli operatori della
Formazione Professionale” (di cui alla Circolare Assessoriale n. | del 15 maggio 2013, pubblicata sulla GURS n.
26 del 3 giugno 2013), ex d.d.g. n. 128 del 22 gennaio 2014,

Direttiva n. 45555 del 08.07.2013 per la progettazione esecutiva “PERCORSI FORMATIVI PER 1l. RAFFORZAMENTO
DELL’OCCUPABILITA E DELL’ADATTABILITA DELLA FORZA LAVORO SICILIANA™ a valere sul “PIANO
STRAORDINARIO PER II. LAVORO IN SICILIA: OPPORTUNITA GIOVANI PRIORITA’ 3: FORMAZIONE GIOVANI”
- Riedizione Progetto: “POLIFORM 2012 MESSINA” (Forgio) — CIP: 2007.1T.451.PO.003/11/D/F/9.2.1/0332, CUP:
G460 13602300003, per i Corsi di:

ADDETTO ALLA PROMOZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI TIPICIL, ID 2155 (sede:
Sant’Agata di Militello (ME), C.da Gabella - Via Luca dclla Robbia s.n.c.)

Vista la direttiva 2247 del 16 gennaio 2014 “Lista di mobilita ex art. 26 CCNL Settore Formazione Professionale™ che
disciplina il reclutamento del personale dalla Lista di Mobilita in vigore;
VISTOQ il d.d.g. n. 128 del 22 gennaio 2014 che decreta in materia di reclutamento del personale non in organico;

Con la presente si trasmette Bando di selezione personale docente “Riservato agli iscritti all’albo degli operatori dellu
Formazione Professionale” (di cui alla Circolare Assessoriale n, 1 del 15 maggio 2013, pubblicata sulla GURS n. 26 del 3
giugno 2013), ex d.d.g. n. 128 del 22 gennaio 2014, puv la realizzazione del Corso e del Progetto enunciati in Oggetto, ai fini
della pubblicazione sul sito istituzionale del Dipartimento e al Centro per 'Impiego di competenza per adeguata pubblicita.

Palermo, li 12.06.2014
I1 Legale Rappresentante
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E.N.F.A.G.A. PALERMO Sede Provinciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 091/3819989 - Sede
Direzionale e di Erogazione di Partinico: via Capua n.2 — Tel e Fax 091/5082258 amministrazione@enfagapalermo.it — Cod.
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REGIONE SICILIANA
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a PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013

Comunicato n.45555 del 8/7/2013 defl’ Assessorato all'istruzione e Formazione Professionale
“parcorsi formativi per il rafforzamento dell’ occupabi™h a dell’adattabilita della forza lavore siciliana” a valere sul “Piano
straardinario per il lavoro in Sicilia: Opportunit giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

BANDO DI SELEZIONE PERSONALE ESTERNO
RISERVATO AGLI ISCRITTI ALL’ALBOQ DEGLI OPERATORI DELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE (Circolare Assessoriale n. 1 del 15 maggio 2013, pubblicata sulla GURS . n. 26

del 3 giugno 2013) ex d.d.g. 128 del 22 gennaio 2014
- Inerente la Riedizione del Progetto “POLIFORM 2012 MESSINA” (Forgio} - CIP:
2007.1T.051.PO.003/11/D/F/9.2.1/0332, CUP: G46G 13002300003, per il Corso di:
ADDETTO ALLA PROMOZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI TIPICIL, ID 2155 (sede:
Sant’ Agata di Militello ’1‘”‘), & “sabella - Via Luea della Robbia s.n.c.)

Premesso che |'Assessorato Regionale dell’istruzione e della formazione professionale con D.D.G. n. 3699 del 12 agosto
2011 (pubblicato sulla GURS n. 36 del 26 agosto 2011) ha approvato nell’ambito del  programma Operativo del I'SE
Obiettivo convergenza 2007-2013 delia  Regione Siciliana — asse 11 occupabilita, 1’Avviso Pubblico n. 20/2011 per
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’ occupabilita e dell adattabilita della forza lavoro siciliana periodo 2012-

20047

Premesso che 1o stesso Assessorato per meri errori materiali riportati nel testo e al fine di semplificare alcune disposizioni
ha formulato un nuovo Avviso per la rettifica e I'Integrazione dell’Avviso Pubblico n. 20/2011 “Percorsi formativi per il
rafforzamento dell’ occupabilita e dell’adattabilita deila forza lavoro siciliana” approvato con D.D.G. 3810 del 16/09/2011:

Premesso che lo stesso Assessorato ha formulato un nuovo Avviso per la rettifica e ' Integrazione dell’ Avviso pubblico n.
200201 | “Percorsi formativi per il rafforzamento defl occupabilitd ¢ dell adattubilita delfa forzca lavoro siciliana™ nella
parte relativa all"art. 9 (Unita di Costo Standard) approvato con D.D.G. n. 4025 del 04/10/2011:

Premesso che con il D.D.G. n. 1346 del 27/04/2012 de! Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Istruzione ¢
della Formazione Professionale registrato dalla Corte dei Conti in data 04/06/2012 reg. n.1 [gl 31 sono state approvate le
graduatoric & gli elenchi definitivi delle proposte progettuali relative all’Avviso Pubblico n. 20/2011; ¢ con il D.D.G. n.
2079 def 31/5/2012 sono state approvate le modifiche alle graduatorie e agli elenchi definitivi delle proposte progettuali;

Premesso che il progetto “POLIFORM 2012 Messina” (Forgio) — CIP: 2007.IT.051.PO.003/11/D/F/9.2.1/0332 — CUP:
G45C12000530009 ¢ gid stato cofinanziate per Pannualitd 2012/2013 dal Programma Operativo FSE 2007-2013 della
Regione Siciliana, Asse I Occupabilitd, Obietlivo specifico D, nell’ambito dell’ Avviso n. 20/201 | Percorsi formativi per il
rafforzamento dell 'occupabilita ¢ dell ‘adatrabilita della forza lavoro siciliana periode 2012/2014 - Dipartimento Regionale
Istruzione e Formazione Professionale (pubblicato sulla GURS n, 36 del 26/08/2011);

Visto il comunicato 2247 del 30.052013 “Attuazione Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani-
Priorita 37;

Vista la Direttiva n. 45555 del 08.07.2013 per la progettazione esecutiva “PERCORSI FORMATIVI PER IL
RAFFOR?AMENTO DELL’OCCUPABILITA E DELL’ AD%ATTABILITA DELLA FORZA LAVORO SICILIANA” a

valere sul “PIANO STRAORDINARIO PER IL LAVORO IN SICILIA: OPPOR
B AZIONE GIOV ANT™ TUNITA GIOVAN] PRIORITA” 3

E.N.F.A.GA, PALERMO Sede Provinciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 091/3819989 — Sede
Direzionale e di Erogazione di Partinico: via Capua n.2 — Tel ¢ Fax 081/5082258 amministrazione@enfagapalermo.it — Cod.
Fiscale: 80029740828 — P.IVA : 04762850826 sito web: www.enfagapalermo.it
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REGIONE SICILIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

e oty e PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell'Assessorato all' Istruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell'occupabiliti e dell’adattabilith deila forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano

straordinario per il lavare in Sicilia: Onportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani” )
Considerate che la_ riedizione del rogetto  “POLIFORM _ 2012 Messina” Forgio) -  CIP:
S007.IT.051.PO.G03/11/0/F/9.2.1/0332 — CUP: G4uG 3002300003 & stata finanziata con d.d.g. n. 5493 del 26 novembre

2013:

vVisto il d.d.g. 5021 del 06.11.2013 e, nello specifico. 'art. 5 che dispone in materia di reclutamento del personale:
“Aitraverso_apposita funzionalita del sistema informativo dedicato o tramite le liste di mobilitd, "Ente, per i_percorsi
oewetto di riedizionc, & obbligato a reclutare il personale dall’apposito albo del }I:,ers_onale docente ¢ non docente dei corsi di
formazione assunto a tempo mdeterminato entro i1 31 diccibre 2008 di cui alla circolare assessoriale n. 1 del 15 maggio

2013 inscrito nelle suddette liste di mobilia™;

Vista 1'ultima versione dell’ Elenco del personale eccedentario [I annualita ai sensi del verbale stipulato il 12/11/2013 tra
Dip. Lavoro, 00.8S. e Organizzazioni Datoriali REV. 4.0. reso pubblico dall’ Amministrazione regionale a mezzo mail del
13.12.2013;

Considerata la procedura di reclutamento del personale docente ¢ non docente inserito nell’Elenco del personale
eccedentario {1 annualita ai sensi del verbale stipulato il 12/11/2013 ira Dip. Lavoro, QQ.8S. e Organizzazioni Datoriali
Rev. 4.0.e comunicala agli enti a mezzo mail, ¢ in particolare alla mail del 10.12.13 secondo la quale: “una volta individuata
fa professionalita necessaria dal prospetto allegato, 1’ente deve munirsi della disponibilita del Javoratore ¢, solo a seguito di
cio, deve darne comunicazione all’mdirizzo ¢ mail serv.politicheattive@regione sicilia.it attraverso la restituzione dello
stesso  prospetto riempito nella parte finale (denominazione ente subentranic, dafa inizio dell’utilizzo, data fine
dell’utilizzo, ore settimanali). Tale ademﬂi_mento si auspica che sia quanto piu possibile attuale, in ording all’ inizio dell’
utilizzo, ritenendo comunque inderogabile. che la dichiarazione dell’utilizzo del dato lavoratore sia seguita dalla
comunicazione di avvio effettivo del rapporto di lavoro. Nel caso in cui ’ente non riesca ad individuare le professionalita
necessaric alle proprie attivitd corsuali, oppure non acquisisca la disponibilita di alcuno dei lavoratori in eccedenza, deve
munirsi, nel lprm]o caso, di specifica attestazione, assunta sotto la diretta responsabilita ai sensi di legge, relativa alla
mancanza delle risorse necessarie e , nel secondo caso, delle singole dichiarazioni di indisponibilita di tuiti i lavoratori
conlatlati.”; e alla mail del 20.12.2013 che chiarisce che: “codesti enti contatteranno con priorild i lavoratori della provincia
in cui deve svolgersi I"attivita corsuale o della_provincia limitrofa nel limiti dei 40 Km, nel rispetto poi delle ulteriori
condizioni connesse alla professionalita, anzianita ecc.....Cio in quanto la lista ha valenza regionale sotto 'aspetto della
complessiva ed unitaria rilevazione delle eccedenze ; I'eventuale indagine oltre il territorio della provincia risponde solo ad
eventuail ultetiori tutela del lavoratore ma non comporta obbligo per 'ente.”

VISTA la direttiva 2247 del 16 gennaio 2014 “Lista di mobilita ex art. 26 CCNL Settore Formazione
Professionale” che disciplina ufficialmente il reclutamento del personale dalla Lista di Mobilita in vigore;

Visto il d.d.%. 128 del 22/01/2014 che regola il processo di reclutamento del personale non in organico necessario per
attuazione delle attivith formative ger ’annualitd 2013-14, “ una volta (Qjortate a termine le procedure previste dalla
dircttiva n. 2247 del [6 gennaio 20147, attingendo dall” “ALBO DEGLI OPERATORI DELLA FORMAZIONE
[,’(I}SFESS[ONALE”, di cui alla circolare assessoriale n.1 del 15 maggio 2013, pubblicata sulla GURS n. 26 del 3 giugno

CONSIDERATO che 'EXN.F.AG.A. PALERMO, per il corso in oggetto, si trova nella condizione di dovere individuare
un formatore fornito dei requisiti necessari all’insegnamento del modulo di “Lingua Inglese” gia “DA INDIiVIDUARE” in
sede progettuale- come da progetto approvato nell’ambito dell’avviso di cui alla Direttiva n, 45555 del 08.07.2013 -
“PERCORSI FORMATIVI PER IL RAFFORZAMENTQ DELL’OCCUPABILITA E DELL’ADATTABILITA DELLA
FORZA LAVORO SICILIANA” a valere sul “PIANO STRAORDINARIO PER Il LAVORO IN SICILIA:
OPPORTUNITA GIOVANI PRIORITA 3: FORMAZIONE GIOVANI”- preso atto deli’assenza di altro personale interno
cui potere assegnare 1l medesimo incarico, in otiemperanza al d.d.g. 128 del 22/01/2014, si procede con la procedura di
reclutamento con bando di selezione “riservato agli iscritti all’albo degli operatori della formazione professionale” ¢, a
tal fine,

'E.N.F.A.G.A. PALERMO

RENDE NOTO

E.N.F.A.G.A. PALERMO Sede Provinciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 091/3819989 — Sede
Direzionale e di Erogazione di Partinico: via Capua n.2 - Tel e Fax 091/5082258 amministrazione@enfagapalermo.it — Cod.
Fiscale: 80029740828 — P.IVA : 04762850826 sito web: www.enfagapalermo.it



Mriseo
deibrronomis
¢ delle Pingge

Brassrgo o8l Lavens
g ppis Foungut Sodia

REGIONE SICILIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

e it i ol PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’Assessorato all'lstruzione e Formazione Professionale
“parcorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”
il presente bando di selezione “riservato agli iseritti all’albo degli operatori della formazione professionale” per il

reclutamento di FORMATORI per i moduli elencati nelie Tabelle relative ai corsi in oggetto ¢ in possesso dei requisiti in

esse esplicilati:

1) ADDETTO ALLA PROMOZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI TIPICI - ID 2155

Titolo modulo N. PROFILO docente Esperienza docente Esperienza
| ore : professionale (in anni) | didattica (in anni) solo
solo personale da personale da
individuare all’esterno | individuare all’esterno
del settore con del settore con
riferimento al ddg 966 riferimento al ddg 966
del 19/03/13 e s.m.l. del 19/03/13 e s.m.i. |
LINGUA INGLESE 20 FORMATORE ‘5 3
{LAUREA O DIPLOMA
DI 2° GRADO +
ESPERIENZA
SPECIFICA NELL'AREA
TECNICO PRATICA)

MODALITA’ DI SELEZIONE

Per partecipare al pfeseme Avviso, RISERVATO AL PERSONALE DOCENTE CHE E’ ISCRITTO ALL’ALBO DEGLI
OPLCRATORI_DELLA TORMAZIONE PROFESSIONALE, i candidati dovranno fornire, “entro 10 giomi naturali ¢
consecutivi dally data di pubblicazione sul sito istituzionale del Dipartimento” di detlo Avviso, la propria disponibilita
(allegato 1: Domanda di ammissione) a mezzo mail all’indirizzo di posta elettronica amministrazione@enfagapalermo.it.

Successivamente i candidati disponibili saranno conﬁocati presso la sede dell’E.N.F.A.G.A. PALERMO, sita in viale Croce
Rossa n. 34, Palermo, per Pespletamento delle procedure di selezione. Tutti dovranno essere muniti della seguente
documentazione:
e curriculum vitae in formate europeo, con indicazione esplicita in anni dell’esperienza didattica e professionale nel
modulo, firmato in calce;
e folocopia firmata in calce del documento di-riconoscimento e del codice fiscale;
Lua seclezione verra effettuata da un’apposita Commissione di Selezione nominata dal Presidente dellE.N.F.A.G.A.

PALERMO.

CRITERI DI SELEZIONE
Le selezioni avverranno secondo le seguenti modalita:

1. Verifica coerenza del curriculum vitae con la professionalitd richiesta.

CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA COMPARAZIONE DEI CURRICULA (MAX 80 PUNTI)

E.N.F.AG A PALERMO Sede Provinciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 0891/3819989 - Sede
Direzionale e di Erogazione di Partinico: via Capua n.2 — Tel e Fax 091/6082258 amministrazione@enfagapalermo.it — Cod.
Fiscale: 80029740828 — P.IVA : 04762850826 sito web: www.enfagapalermo.it
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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

il
o4

g oxdadre e et ot PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’Assessorato all'Istruzione e Formazione Professionale
“parcorsi formativi per il rafforzamento dell'occupabiliti e delf’adattabiliti della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

TITQOLI CULTURALI E PROFESSIONALI VOTAZIONE PUNTI MAX
da 91 a 100 — 10 punti
Diploma da 81 a 90 - 5 punti

fino a 80 — 3 punto
110 ¢ lode — 10 punti
da 91 a 100 — 5 punti

Titolo di accesso
per il reclutamenlto

della figura Laurea tricnnale : -
professionale da 81 a 90 - 3 punti | 19 PUNTI
(viene valutato fino a 80 — 2 punto
solo iltitolo di 110 ¢ lode - 10 punti
aceesso richiesto) ‘ . X
Laurea specialistica, magistrale o veechio da 91 a 100 — 5 punti
ordinamento da 81490 -3 punti

fino a 80 — 2 punto

Tilolo di studio attinente al modulo di
insegnamento richiesto 10 PUNTI

Abilitazione nella ¢lasse di concorso della

disciplina oggetto della docenza 10 PUNTI
o Corso perfezionamento attinente la disciplina di 5 § Punti per ciaseun
Altri Titoli insegnamentlo , Master specifico, Dottorato ti}olo per <
ricerca, speciulizzazione, 5 PUNTI
Altro Corso perfezionamento Master, Dottorato 2.5 Punti per ciascun
ricerca. specializzazionc titolo 5 PUNTI
Attestali professionali, pubblicazioni, attinenti al
scttore di pertinenza 1 punto per ogni titolo [ 5 PUNTI
fine a 3 anni 2 punti
Lsperienze fino a 5 anni - 5 punti
didattica Esperienza di docenza coerente ) finoa 10 anni- 8 punti 15 PUNTI
' oltre i 10 anni - 10
pusti
F,S{)erl_cnza Esperienza professionale coerente fino a6 anni - 10 punti | 20 PUNTI
professionale

2. Collogquig motivazionale.

Unitamente alla valutazione del curriculum vitae i candidati verranno sottoposti ad un colloquio conoscitivo e
motivazionale. Lo schema di conduzione del colloquio & composto da 4 sezioni (1. Affidabilita - punteggio 5/60 - 2.
Formazione ed esperienza didattica e professionale - punteggio 30/60 —; 3. Disponibilita di tempo - punteggio 10/60 — 4.
Capacita di gestione del ruolo - punieggio 15/60) ¢ ha 1'obiettive di delineare un profilo globale rispetto ad elementi utili a
stabilire I'affinitad tra candidato e posizione lavorativa; la somministrazione prevede una durata di circa 30 minuti. La
sezione cinque “DA COMPILARE SOLO DA PARTE DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE AL TERMINE DEL
COLLOQUIO E IN ASSENZA DEL CANDIDATO” prevede la rilevazione dei punteggi ottenuti nelle singole sezioni e
I'assegnazione, come giudizio complessivo, del valore medio. A parithd di punteggio verra selezionato il candidato con
I’espericnza didattica e professionale maggiore nel modulo di inseghamento previsto dal presente avviso.

l.a graduatoria sara inviata ai partecipanti a mezzo mail e avra valore di notifica. | termini entro cui si potrd presentare
ricorso sono fissati in 2 giomni consecutivi. | candidati selezionati saranno convocati per la formalizzazione delle procedure;
I'incarico verra formalizzato mediante stesura di regolare contratto ¢ lettera d’incarico in base alle esigenze e tempistiche

E.N.F.AGA PALERMO Sede Provinciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 091/3818989 — Sede
Direzionale e di Erogazione di Partinico: via Capua n.2 — Tel e Fax 091/5082258 amministrazione@enfagapalermo.it — Cod.
Fiscale: 80029740828 ~ P.IVA : 04762850826 sito web: www . enfagapatermo.it
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REGIONE SICILIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIQONALE DELLISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE £ FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’ Assessorato ail'Istruzione e Formazione Professionale
“percorsi formativi per it rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il favoro in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani” -
dell’Ente nel rispetto del CCNL vigente e dei dispositivi che regolano le attivita finanziate (FSE-UCS) e dello status in
termint fiscali rivestito dal soggetto incaricato.

In caso di rinuncia da parte del candidato selezionato, 1o stesso dovra presentare formale dichiarazione di rinuncia ali’Ente
che provvedera allo scorrimento della graduatoria e alla convocazione del successivo candidato idoneo.

L'Ente si riserva di non conferite o revocare I'incarico al personale idoneo selezionato qualora decida di ricorrere
all’utilizzo di personale interno o all’insorgere di motivi organizzativi o finanziari (mancata attivazione del corse o
sospensione totale o parziale del progetto).

PRIVACY :

Aj sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003, I'Ente EN.F.A.G.A. PALERMO informa che i dati personali di cui verra in
possesso per effetto del presente avviso, saranno trattati in modo lecito e corretto ed esclusivamente per [ini istituzionali. 1
candidati sono tenuti, in sede di colloquio, a rilasciare all’Ente apposita liberatoria.

I] presente avviso ha valore a tutti gli effetti di convocazione per I’adempimento di quanto previsto dal d.d.g. n. 128 del 22
gennaio 2014,

In ottemperanza & quanto previsto dal d.d.g. n. 128 del 22 gennaio 2014, il presente avviso di convocazione viene inviato,
tramite posia ¢lettronica certificata, alla mail pianogiovaniprivritad@regione sicilia.it ai fini della pubblicazione sul sito
istituzionale del Dipartimento dell’istruzione ¢ della formazione professionale e al Centre per I'lmpiego i competenza
territoriale; e viene pubblicato sul sito dell’ente: www.enfagapalermo.it.

Per eventnali informazioni rivolgersi a: E.N.F.A.G.A. PALERMO - viale Croce Rossa n, 34, Palermo — tel.

0913819990 - mail: amministrazione@enfagapalermo.it

Palermo, li 12/06/2014

| )
!/H. LEGALE RY4PPRESENTANTE

E.N.F.A.G.A. PALERMO Sede Provinciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 091/3819989 — Sede
Direzionale e di Erogazione di Partinico: via Capua n.2 — Tel e Fax 091/5082258 amministrazione@enfagapalermo.it— Cod.
Fiscale: 80028740828 — P.IVA : 04762850826 sito web: www.enfagapalermo.it
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REGIONE SICILIANA

"i[ﬁ w.::’“jafg;: ASSESSORATO REGIONALE DELLISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

N PROGRAMMA QPERA iVO SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell' Assessorato all’lstruzione e Formazione Professionale
“percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita giovani - Prioritd 3 - Formazione Giovani”

ALLEGATO 1
DOMANDA DI AMMISSIONE

OGGETTO: Domanda di ammissione alla sclezione personale esterno RISERVATA AGLIISCRITTIALL’ALBO

DEGLI OPERATORI DELIA FORMAZIONE PROFESSTIONALE (Circolare Assessoriale n. 1 del 15 maggio 2013,

pubblicata sulla GURS . n. 26 del 3 giugno 2613) ex d.d.g. 128 del 22 gennaio 2014, da impegnare nell’ambito della
Riedizione del Progetto “POLIFORM 2012 MESSINA”‘ (Forgio) — CIP: 2007.1T.051.PO.003/1I/D/F/9.2.1/0332, CUP:
G46G 13002300003, per il Corso di;
ADDETTO ALLA PROMOZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI TIPICI, 1D 2155 (sede: Sant” Agata di
Militello {ME), C.da Gabella - Via Luca detla Robbia s.n.c.)

1/la sottoscritto/a nato
a o Prov. - il S Codice Fiscale
e residente in Prov.
in  Via/Piazza o n. civico

__ Tel fisso Cell ~
E  mail o in  servizio presso 'Ente
____con attuale lmpeuno orarlo di __ore settimanali su  ore settimanali contrattuali,

presenta istanza di partecipazione alla selezione per personale esterno RISERVATA AGLI ISCRITTI ALL’ALBQ
DEGLI OPERATORI DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE da impegnare nell’ambito del progetto “Poliform

2012 MESSINA” ed in particolare per i seguenti moduli;

CORSO (1ID) - SEDE D1 MODULO/I]
SVOLGIMENTO | (indicare a stampatello o in forma davtiloscritta la
denominazione esatia del/i modulo/i didattico/i di interesse

presente/i nel corso prescelto)

E.N.F.AGA PALERMO Sede Provinciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 — Tel 091/3819990 Fax 091/3819989 — Sede
Direzionale e di Erogazione di Partinico: via Capua n.2 - Tel e Fax 091/5082258 amministrazione@enfagapalermo.it — Cod.
Fiscale: 80029740828 — P.IVA : 04762850826 sito web: www.enfagapalermo.it
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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO 1STRUZIONE £ FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMA OPERATIVO SICILIA FSE 2007-2013

Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’Assessorato all’Istruzione e Formazione Professionale
“parcorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabiith e del’adattabilita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Piano
straordinario per il lavero in Sicilia: Opportunita giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”

) Dichiara
Di essere consapevole delle responsabilita civili e penali, anche ai sensi e per gli effetti del’art. 76 del D.P.R. 445/2000, cui
va incontro in caso di false dichiarazioni:
- che i dati riportati nella presente domanda ¢ nel curricutum vitae fornito sono veritieri e rispondono alla situazione
di fatto e di diritto esistenti alla data della presente;
- di aver preso visione dell’avviso relativo alla selezione di cul in oggetto e di essere a conoscenza dei requisiti minimi
richiesti per pattecipare alla selezione;
- di essere inserito nell’ALL’ALBO DEGLI OPERATORI DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE (Circolare
Assessoriale n. 1 del 15 maggio 2013, pubblicata sulla GURS . n. 26 del 3 giugno 2013);
- di possedere i requisiti minimi di cui al sopra citato avviso.
Dichiara inoltre
Ai sensi degli arts. 46 ¢ 47 D.P.R. 28.12.2000 n°443
a) Di consentire al trattamento dei dati personali, ai sensi del D. Lgs. 196/2003, per I’espletamento della procedura
deli’avviso e per I'eventuale affidamento dell’incarico;
b) i essere a conoscenza che potrannoe essere eseguiti controlli sulla veridicita di quanto dichiarato ai sensi deli’art.
71, D.P.R. 445/2000;
c) Di essere consapevole che tutte le comunicazioni afferenti la presente procedura di sclezione saranno trasmesse
esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica _ inserito/non inserito nell’4LBO
DEGLI OPERATORI DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE (Circolare Assessoriale n. | del 15 maggio 2013,
pubblicata sulla GURS | n. 26 del 3 giugno 2013 ;

d) Di comunicare tempestivamente ogni modifica o variazione a quanto dichiarato nella presentc domanda;

EN.F.A.G.A. PALERMO Sede Provinciale di Palermo: Viale Croce Rossa n. 34 - Tel 091/3819990 Fax 091/3819989 — Sede
Direzionale e di Erogazione di Partinico: via Capua n.2 — Tel e Fax 091/5082258 amministrazione@enfagapalermo.it - Cod.
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_ REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMA OPERATIVQ SICILIA FSE 2007-2013
Comunicato n.45555 del 8/7/2013 dell’Assessorato all'Istruzione e Formazione Professionale
“Percorsi formativi per il rafforzamento dell’occupabilita e dell’adattabitita della forza lavoro siciliana” a valere sul “Pianc
straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunitd giovani - Priorita 3 - Formazione Giovani”
) Di aver preso visione e di accettare in ogni sua parte il Bando in oggetto, nonché di obbligarsi all’osservanza di

tutte le disposizioni in esso previste;
f) Di fornire all’Ente in scde di colloquio i seguenti documenti firmati in calce:
s dettagliato curriculum vitae da cui devono evincersi tutte le informazioni necessarie per la valutazione ¢ la
specifica dichiarazione dell’Lsperienza professionale e dell” Esperienza didattica nei moduli/ambiti per i quali si
candida in “anni”’;

+ fotocopia di un documento di identita valido e del codice fiscale.

Sono consapevole delle conseguenze penali in caso di falsa dichiarazione e della decadenza da eventuali benefici ottenuti,
cosi come previsto dagli arit. 75 e 76 del Testo wnico delle disposizioni legislative ¢ regolamentari in materia di

documentazione amministraliva.

, 1

FIRMA
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